
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน  

รอบประจ า  ๖ เดือน  
(ตั้งแต่วันที ่ 1  ตุลาคม  2561  ถึงวันที่  31  มนีาคม  2562) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

  

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า   

อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

ฝ่ายผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาค า 

                                                                                                        
             นายสาคร บุตรแสนคม 

              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
                                          

                                                                                                                       
      นายทองรัตน์  ยนเพียราช                                             นายค าสี  ไขเหลาค า 

       รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า              รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
                                                

                                                                                                   
            นางบุญยัง  ศรีสมัย 

                                     เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
 

ฝ่ายหวัหนา้ส่วนราชการองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาค า 

  

         นางสาวพวงผกา  วงศาโรจน์ 
                           ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 

 

                       นางปริญญา  บาลนาคม 

             รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 

                                                                                    

                                                    นายยงชัย  มังธานี             นางสาวชนธิชา  ฐานะ 
                                                 หัวหน้าส านักงานปลัด      ผู้อ านวยการกองคลัง 

                                                                                                                                       

                          นายพิศนุ  ยืนยงค ์                                                                         นางดาวประกาย  นนท์ศิริ 
                          ผู้อ านวยการกองช่าง                                                            ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ  



 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 

 
 
 
 
 
    
 
                                   นายสุริยา  ฮาบเมืองซอง                  นายประพิษ  สีพั่ว 
                                      ประธานสภา อบต.นาค า                         รองประธานสภา อบต.นาค า 
 
 
 
         
  
     นายสายันต์  ก่ิงนาคม  นายมโนเพชร  กลางเมืองพล  นายครรชิต  ตันทะวงค์  นายกิตติศักดิ์  ผาคุยค า                                                                                                             
        ส.อบต. หมู่ที่ 1                            ส.อบต. หมู่ที่ 2                            ส.อบต. หมู่ที ่๒         ส.อบต. หมู่ที่ 3 
 
 
 
 
 
  
    นายทนงค์ศักดิ์  เห็นหลอด        นายเชิญ  บุญเททิน   นายส าราญ  อินธิบาล       นายแสงจันทร์  สิทธิวงค์ 
         ส.อบต. หมู่ที่ 3                      ส.อบต. หมู่ที่ 4      ส.อบต. หมู่ที่ 5                         ส.อบต. หมู่ที่ 5 
 
 
 
 
 
 
       นายธาตุ  แสนทัน       นายหัสดี  สาวะรตัน ์   นายบุญเหลือ  อุปสัย           นายแดง  พิมพ์พัฒน์ 
        ส.อบต. หมู่ที่ 6          ส.อบต. หมู่ที่ 7                  ส.อบต. หมู่ที่ 6               ส.อบต. หมู่ที่ 8 
 
 
 
 
 
 
  นายทวีศักดิ์  สกุลญาต ิ   นายณรงค์  ก่ าจ าปา   นายพิพัฒน์  ไขลามเมา 
                             ส.อบต. หมู่ที่ 8                                        ส.อบต. หมู่ที่ 9           ส.อบต. หมู่ที่ 9 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

                                   

                            นางสาวชนธิชา  ฐานะ 
                              ผู้อ านวยการกองคลัง 

                                
                              นงสาวอุษา  บุญโนนแต ้

                    นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

                                    
                                นายชัชพงศ์  อาษาเสน 

                       เจ้าพนักงานจัดเก็บรายไดป้ฏิบัติงาน 

                                                                    
   นางสาวสายชล  ราชไรกิจ                  นางสาวณิชาภัทร  กวานปัดชา 

      ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ       ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้                                     

                                  
        นายสุนทร  วงค์ไชยสิทธ์ิ 

   คนงานท่ัวไป  

            

          มีอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ การเงิน การเบิกจ่ายการ
ฝากเงินการเก็บรักษาเงินการตรวจเงินการหักภาษี เงินได้และน าส่งภาษี 
การตัดโอนเงินเดือนรวบรวมสถิติเงิน ได้ประเภทต่าง ๆ การรายงานเงิน
คงเหลือประจ าวัน งานขอ อนุมัติเบิกเงินตัดปีและขอขยายเวลาเบิกจ่าย 
งาน จัดท างบและแสดงฐานะทางการเงิน งบทรัพย์สิน หนี้สิน  งบโครงการ
เงิน สะสมงานจัดท าบัญชีทุกประเภทงานทะเบียนคุมเงินรายได้ -รายจ่าย 
งานจัดเก็บรายได้และพัฒนารายได้  การจัดหาผล  ประโยชน์  จาก
ส่ิงก่อสร้างและทรัพย์สิน งานจัดท า/ตรวจสอบบัญชีและการรับเงินใน
กิจการประปา รวมถึงงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

                                      

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                       

                                      นายยงชัย  มังธานี 
                             หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

                                              
       นายอ านาจ  โคตรค า                            นางปริชาติ  ไชยตะมาตร ์

นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

                                                   
สิบเอกบุญยรัตน์  เชาวนวีรกลุ                     นายเกียรติศักดิ์  สิงห์นน้ า 
 นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ                   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

                                             
    นายพิกุล  ใครบุตร       นายปราโมทย์  เห็นหลอด 

      พนักงานดับเพลิง              พนักงานขับรถ 

                                             
     นายวัลลภ  แสนทัน      นางสาวอนัณญา  หล้าจันทะ 

     พนักงานดับเพลิง       ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล    

 
             มีความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วน
ต าบล และราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใดในองค์การ
บริหารส่วน ต าบล โดยเฉพาะ งานธุรการ งานสารบรรณการจัดท าทะเบียน
สมาชิกสภาองค์การบริหาร ส่วนต าบลคณะกรรมการบริหารฯ งานพิมพ์ดีด 
งานอินเตอร์เน็ตต าบล งานการเจ้าหน้าที่ งานการประชุมงานการข้อบังคับ
ต าบล งานนิติการ งานรัฐพิธี งานประชาสัมพันธ์ งานจัดท าแผนพัฒนา
ต าบลงานการจัดท าข้อบังคับงบประมาณประจ าปีงานขออนุมัติ ด าเนินการ
ตามข้อบังคับงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  งานสวัสดิการสังคม งาน
พัฒนาชุมชน งานจัดระเบียบ ชุมชน งานสังคมสงเคราะห์ งานส่งเสริมอาชีพ
และข้อมูลแรงงาน งานพัฒนาสตรีและเยาวชน งานสนับสนุนกิจกรรมของ
เด็กและสตรี งานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย   
 

 

 

 

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง(ปัจจุบัน) องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  

 



 

                                       

                                               

              นางดาวประกาย  นนท์ศิร ิ

                                   ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
 

                                            
                                   นางสาวพิชชานันท์  อินทรสิทธ์ิ           
                                      นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
 

                                            
                                   นางสาวปิยะพร  เห็นหลอด 

                                   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
                                                 
 

              
               มีหน้าที่รับผิดชอบ งานบริหารวิชาการศึกษา งานเทคโนโลยี
ทางการศึกษา งานจัดการศึกษา งานทดสอบและประเมินตรวจวัดผล งาน
บริการและบ ารุงสถานศึกษา งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานกิจการเด็กและ
เยาวชน งานกีฬาและสันทนาการ  ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษา การ
ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงาม
ของประชาชน การสนับสนุนบุคลากร วัสดุอุปกรณ์ และทรัพย์สินต่างๆ  
เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา จัดสถานที่เพื่อการศึกษา ส่งเสริม ท านุบ ารุง 
รักษาไว้ซึ่ งศิลปะประเพณี  ขนบธรรมเนียม  จารีตประเพณีท้องถิ่น 
วัฒนธรรมด้านภาษา การด าเนินชีวิตส่งเสริมสนับสนุนการเล่นกีฬา       
การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                     

                                              

    นายพิศนุ  ยืนยงค ์

                                    ผู้อ านวยการกองช่าง 

             
       นายพิทักสันติ์  ปุ้ยไชยสอน                           นายวิวัฒน์  ชาตะรักษ ์
         นายช่างโยธาช านาญงาน                     เจ้าพนักงานธุรการ
ช านาญงาน 

                                               
      นายสมัคร  ทึงอวน                                 นายศุภชัย  ใครลามเมา 

  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบตัิงาน         ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 

 

                                               
                                         นางสาวปิยะนุช  เวียงคุต 

                                         คนงานท่ัวไป 
 

 
             มีอ านาจหน้าที่ความ รับผิดชอบเกี่ยวกับ งานส ารวจ ออกแบบ 
เขียนแบบ ถนน อาคาร สะพาน แหล่งน้ า ฯลฯ งานการประมาณการ
ค่าใช้จ่ายตามโครงการ งานควบคุมอาคาร งานก่อสร้าง งานผังเมือง      
งานซ่อมบ ารุงทาง อาคาร สะพาน แหล่งน้ า งานควบคุมการก่อสร้าง     
งานซ่อมบ ารุงในกิจการประปา จัดท าทะเบียนสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของ อบต. รวมถึงงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  
          

 

 

 

 

 

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง(ปัจจุบัน) องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                                                                                               

  นายศิริศักดิ์  ราชไรกิจ             นางสาวกฤษณา  วงศ์ไชยสิทธิ์ 
                       ครูผู้ดูแลเด็ก            ครูผู้ดูแลเด็ก 

                     
               นางวิภาดา  เข็มเพชร                  นางจีรภา  บ่อค า    

     ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                  ผู้ช่วยครผูู้ดูแลเด็ก 
 

 

                                                                                       
                                              นางสาวนงลักษณ์  ผาคุยค า           

                   ครูผู้ดูแลเด็ก      

                                                                                                                                               
                                         นางประไพวรรณ  ศรหีะแสง                    นางภาวดี  อินธิบาล  

                         ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                                       ผู้ช่วยครูผูดู้แลเด็ก 
                 

                                                                         
                        นางพัศดี  ตันทะวงค์ 
                                        ครูผู้ดูแลเด็ก                 

                                                                                                                                      

              นางสาวนุชนาถ  อาแพงพันธ์                     นางสาวกฤษณา  ขอบไชยแสง 
                        ครูผู้ดูแลเด็ก      ครูผูดู้แลเด็ก 

                                                                                                                                                           
   นางธิติพร  คงเจริญ                                                                        นางพรประภา  พรมไชย 
    ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                                                                                               ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
 

 

 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลนาค า จ านวน ๓ ศูนย์ 

 



สภาพทั่วไป 

ประวัติต าบลนาค า 

         ต าบลนาค า  เดิมอยู่ในเขตการปกครองของต าบลวานรนิวาสและได้

แยกการปกครองเป็นต าบล นาค าเมื่อ  พ.ศ.2531  ขณะนั้นมีทั้งหมด  9  
หมู่บ้าน ประกอบด้วย 

1. บ้านนาค า  หมู่ที่ 1 
2. บ้านหนองขุ่น  หมู่ที่2 
3. บ้านกุดจิก  หมู่ที่  3 
4. บ้านดอนมุย  หมู่ที่  4 
5. บ้านหนองแฝก  หมู่ที่  5 
6. บ้านหนองม่วง  หมู่ที่  6 
7. บ้านเหล่าสิมมา  หมู่ท่ี  7 
8. บ้านหนองม่วงพัฒนา  หมู่ที่  8 
9. บ้านกุดจิก  หมู่ที่  9 
 

        ที่ต้ังและอาณาเขต 

          ต าบลนาค า  เป็นชุมชนตัง้อยู่ในเขตอีสานตอนบนบรเิวณที่เรียกว่า 
แอ่งสกลนคร มีพ้ืนท่ีทั้งหมด 28,538  ไร่   หรือประมาณ  50  ตาราง
กิโลเมตร  ซึ่งอยู่ห่างจากตัวจังหวัดไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้มรีะยะทาง
จากจังหวัดสกลนคร  ประมาณ  88  กม. ห่างจากอ าเภอวานรนิวาส  
ประมาณ  6 กม. ต าบลนาค ามีอาณาเขตติดต่อกับต าบลใกล้เคียงดังนี้   
ดังนี ้

ทิศเหนือ       ติดต่อกับ  ต าบลหนองแวงใต้  และ 

                              ต าบลแพด อ าเภอค าตากล้า 

ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  ต าบลนาซอ 

ทิศใต้          ติดต่อกับ  ต าบลแพด 

ทิศตะวันตก   ติดต่อกบั  ต าบลวานรนิวาส  และ 

                             ต าบลแพด  อ าเภอค าตากล้า 

 
ข้อมูลท่ัวไปองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 

อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                

      ตราประจ าองค์การบริหารส่วนต าบล 

ท้องทุ่งนาที่มีความอุดมสมบูรณ์มีคุณค่า เปรียบเสมือนทองค า 

 วิสัยทัศน์ 

“เพียบพร้อมด้วยโครงสร้างพื้นฐาน ยึดมั่นธรรมาภิบาล สร้างงานใน
ชุมชน  บนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง”            

ประชากร     :  ชาย  ๒,๓๒๘  คน       หญิง  ๒,๓๐๘  คน      

รวม  ๔,๖๓๖  คน      จ านวน  ๑,๒๙๐  หลังคาเรือน  

 

บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 

ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  :  สมาชิกสภาองค์การบริหาร       
                                                ส่วนต าบล ๑๗ คน 
ฝ่ายบริหาร  :  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ๑ คน      
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ๒ คน เลขานุการนายก ๑ คน 
พนักงานส่วนต าบล  :  พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล ๑๕ คน
                    พนักงานครู ๑๒ คน พนักงานจ้าง ๑๑ คน 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 1.  การพัฒนาทางด้านโครงสร้างฐาน 
  - ก่อสร้างถนน  ปรับปรุงและบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม  การไฟฟ้า  การประปาและสาธารณูปโภคต่างๆ เพื่อ         
                เตรียมการรองรับความเจริญ  และขยายตัวของชุมชน 
  - ขุดลอกแหล่งน้ าสาธารณะ  สร้างฝาย  เพื่อให้เกษตรกรมีน้ าใช้ตลอดปี 
 2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  - ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีรายได้ม่ันคง  ให้เยาวชนที่มีความสนใจ  ใช้เวลาว่างมีรายได้เสริมเพ่ือลดปัญหาความ
          ยากจนของประชาชน 
      - ส่งเสริมสนับสนุนให้เกษตรกรใช้ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพเพ่ือลดต้นทุนในการผลิต 
 3. การพัฒนาด้านสาธารณสขุ 
  - ร่วมมือและประสานงานกับส่วนราชการอ่ืน  ในการป้องกันและควบคุมโรคระบาด  โรคติดต่อ  ที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่    
    ส่งเสริมสุขภาพร่างกายให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ และถูกสุขลักษณะ 
 4. การพัฒนาด้านการศึกษา 
  - ส่งเสริมการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ให้กับประชาชนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตพัฒนา  คุณภาพ  อุดหนุนและร่วม 
    กิจกรรมต่าง ๆ ที่สถานศึกษาขาดงบประมาณ  โอกาส  ให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 5. การพัฒนาเด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
  - สนับสนุนเงินสงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นสนับสนุนเยาวชนให้ใช้เวลา
      ว่างให้เป็นประโยชน์ไม่หมกมุ่นกับอบายมุขต่าง ๆ 
   - ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจ าต าบล 
 6. การพัฒนาและดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        - จัดหาที่ทิ้งขยะเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของต าบล  ให้ประชาชนรู้จักดูแลรักษาทรัพยากรร่วมกันและร่วมกัน 
     อนุรักษ์ป้องกันภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 7. การพัฒนาด้านสังคมและ  วัฒนะธรรมประเพณีท้องถิ่น 
        - สนับสนุนส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอย่างเช่น  ประเพณีแข่งขันเรือยาว  ให้ชุมชนรู้จักสามัคคีเพ่ือสร้าง
    ชุมชนให้เข้มแข็งห่างไกลยาเสพติดแบบยั่งยืน 
 8. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
         - สนับสนุนให้จัดตั้งศูนย์  อปพร.ประจ าต าบลและแก้ปัญหาสาธารณภัยต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นกับต าบล 
 9. การพัฒนาด้านบริหารปกครองท้องถิ่น 
        - เพ่ือให้ประชาชน  มีความรู้ความเข้าใจด้านการเมือง  การปกครองและมีส่วนร่วมในการบริหารองค์กรปกครองส่วน
    ท้องถิ่นจัดให้มีการส่งเสริมความรู้ให้ชุมชนประชาคม หมู่บ้าน  มีบทบาทในการวางแผน  ก าหนดนโยบายบริหาร และ
    การตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - สนับสนุนงบประมาณอ่ืน ๆ ตามที่ทางราชการหรือรัฐบาลต้องการให้สนับสนุน 
 

 

 

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 
นายสาคร บุตรแสนคม  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค าได้แถลงนโยบายสภาองค์ส่วนต าบลนาค า  

ในการประชุม สมัยสามัญ  สมัยแรก  เมื่อวันที่  16  กุมภาพันธ์  2558  ประกอบด้วย   
การพัฒนา  9  ด้าน  ดังนี้ 
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ข้อบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 

 
             โดยท่ีเป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  256๒  อาศัยอ านาจตาม       
ความในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552      
มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติ ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบิหารส่วนต าบลนาค า และโดยอนุมัติของ 
นายอ าเภอวานรนิวาส        
  ข้อ 1. ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
  ข้อ 2. ข้อบัญญัติ  นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 เป็นต้นไป    
  ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นจ านวนรวมท้ังสิ้น 31,252,000 บาท
  ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  

         เป็นจ านวนรวมท้ังสิ้น 30,700,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้  
              

           แผนงาน                         ยอดรวม  
ด้านบริหารท่ัวไป        
 แผนงานบริหารงานทั่วไป     9,159,180  
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน    1,139,680 
  

ด้านบริการชุมชนและสังคม        
 แผนงานการศึกษา      7,961,452  
 แผนงานสาธารณสุข        628,320  
 แผนงานสังคมสงเคราะห ์       358,560  
 แผนงานเคหะและชุมชน     2,312,740  
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      175,000  
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     187,000  
 

ด้านการเศรษฐกิจ        
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    1,361,000  
ด้านการด าเนินงานอ่ืน        
 แผนงานงบกลาง      7,417,068 
  

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น      30,700,000     
    
  ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมท้ังสิ้น 552,000 บาท ดังนี้  
 งบ       ยอดรวม          
    งบด าเนินงาน             552,000 
  
รวมรายจ่าย              552,000  
                    



 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 
 
 
 

 

 

 
รายงานผลการปฏิบัติงานรอบประจ า ๖ เดือน 

ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2561  ถึงวันที่  31  มนีาคม  2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวดัสกลนคร 

******************** 

แผนงานบริหารงานทั่วไป   
    งานบริหารงานท่ัวไป     

     งบประมาณที่ตั้งไว ้     จ่ายจริง 
- ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร       80,000.00      22,400.00  
 - ค่าจ้างเหมายามรักษาความปลอดภัย     72,000.00      30,000.00  
 - ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน        90,000.00     37,500.00  
 - ค่าเลี้ยงรับรองประชุมสภาท้องถิ่น      30,000.00       2,000.00  
 - ค่ารับรองเกี่ยวกับการต้อนรับบุคคลฯ     20,000.00       3,000.00 
 - ค่าใช้จ่ายตามหนังสือสั่งการหรือโครงการเร่งด่วน          100,000.00        7,100.00  
 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     200,000.00    86,416.00  
 - ค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ฯ        5,000.00               3,750.00  
 - โครงการด าเนินการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นฯ    300,000.00    27,000.00  
 - ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม        20,000.00      8,988.00 
    งานบริหารงานคลัง 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      200,000.00    22,980.00 
แผนงานรักษาความสงบภายใน   
    งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   
- โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุฯ     80,000.00     40,380.00 
แผนงานการศึกษา    
    งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      100,000.00    23,100.00 
- โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงาน       15,000.00    7,000.00  
- โครงการวันเด็กแห่งชาติ         50,000.00    49,950.0๐ 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   
   งานกีฬาและนันทนาการ 
- โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์        40,000.00    40,000.00  
- โครงการแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก       20,000.00    20,000.00 
- โครงการเข้าค่ายธรรมะแก่เด็กและเยาวชนต าบลนาค า     50,000.00    50,000.00 
- อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอวานรนิวาส       10,000.00    10,000.00 
แผนงานการศึกษา    
    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      100,000.00    23,100.00  
 -โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงาน       15,000.00    7,000.00  
 -โครงการวันเด็กแห่งชาติ         50,000.00    49,950.00 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานรอบประจ า ๖ เดือน 
ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2561  ถึงวันที่  31  มนีาคม  2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวดัสกลนคร 
******************** 

(ต่อ) 

    งบประมาณที่ตั้งไว ้    จ่ายจริง 

แผนงานเคหะและชุมชน   
    งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 - ค่าจัดซื้อถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส      10,000.00    10,000.00 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 
- โครงการอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพ      10,000.00    8,750.00 
แผนงานงบกลาง 
- เงินสมทบกองทุนประกันสังคม           159,835.00    71,724.00  
- เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ          4,326,000.00       2,152,900.00  
- เบ้ียยังชีพคนพิการ          2,208,000.00          977,600.00  
- เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                84,000.00    41,500.00  
- รายจ่ายตามข้อผูกพัน       76,163.00    76,163.00  
- เงินสมทบกองทุน กบท.             147,070.00          152,430.00  



โครงการเข้าค่ายธรรมะแก่เด็กและเยาวชนต าบลนาค า 
 

                                            
                       

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
 
 
 

 
                  

                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

ประมวลภาพการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๒ 

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.นาค า 
 

                         


